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Kata Pengantar

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas berkah, rahmat dan limpahan karunia-Nya PT BPR
Bank Jombang Perseroda telah mendapat pencapaian yang cukup baik bagi seluruh elemen
perusahaan meskipun berada di tengah pandemic COVID-19. Laporan Tahunan ini disusun
sebagai gambaran pencapaian dan Laporan Pertanggungjawaban pengurus PT BPR Bank

Jombang Perseroda di tahun 2020.
Laporan Tahunan ini diharapkan dapat menjadi dokumen strategis yang cukup memadai

sebagai sumber informasi bagi segenap stakeholder dalam memberikan gambaran umum
tentang kinerja keuangan PT BPR Bank Jombang Perseroda. Secara garis besar kinerja PT BPR
Bank Jombang mengalami peningkatan jika dibandingkan tahun 2019. Hal ini terlihat dari
pencapaian total aset per 31 Desember 2020 yakni sebesar Rp 511,53 milyar atau naik sebesar
14.27% dari posisi tahun kemarin. Dengan adanya pandemic COVID-19 juga berdampak pada
sektor perbankan, namun apabila dibandingkan dengan kondisi keuangan pada tahun 2019,
kondisi keuangan tahun 2020 masih meningkat. Untuk posisi Kredit Yang Diberikan (KYD)
meningkat sebesar 6,04% atau berkisar Rp.20,48 milyar. Adapun Dana Pihak Ketiga (DPK)
yakni tabungan dan deposito meningkat sebesar 1,36% atau berkisar Rp. 2,411 milyar.
Sehingga Laba Perusahaan naik sebesar 6,38% atau sebesar Rp. 398,764 juta.

Selain dari sisi pencapaian keuangan, beberapa prestasi juga berhasil diraih oleh PT.
BPR BANK JOMBANG PERSERODA, antara lain TOP BUMD 2020, TOP CEO BUMD 2020 kepada
Direktur Utama PT BPR Bank Jombang Perseroda, The Big 3 versi Economic Review dengan
asset 250 Milyar-500 Milyar , kemudian The best IT for BPR Company tahun 2020 dari

Economic Review.
Dalam kesempatan kali ini, kami ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar

besarnya kepada seluruh stakeholder yang telah berperan serta secara aktif sehingga pada
tahun 2020 PT. BPR BANKJOMBANG PERSERODA mampu mencapai hasil yang memuaskan.



Profil Dewan Komisaris

Drs. Hasan, M.Si
Hetua Dewan Homisaris PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA

Drs. Hasan, M.Si, Pria, lahir di Malang, 17 Oktober 1954, Warga Negara Indonesia.

Lulus Sarjana Ekonomi Universitas Brawijaya Malang di Malang pada tahun 1981, dan
lulus Magister Administrasi Negara Universitas Brawijaya Malang pada tahun 2002.
Mengikuti berbagai pendidikan informal dibidang ekonomi, antara lain Diklatpim 1V,
Diklatpim III tahun 1996, Diklatpim II tahun 2003 di Surabaya, dan Diklat Teknis KUD
Model di Malang pada 1983, Konsultasi Management tahun 1985 di Malang, Akuntasi
tahun 1985 di Malang, Petugas Konsultasi Lapangan tahun 1986 di Bogor, Studi
Kelayakan pada 1986 di Malang, Pembinaan KUD Mandiri tahun 1990 di Malang,
Hankam dan Kepemimpinan Aparat tahun 1990 di Bogor, Management Pengusaha
Kecil tahun 1994 di Malang.

DR. H. Akh Jazuli, SH, M. Si
Anggota Dewan Komisars PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA

Lahir di Mojokerto 05 Juli 1962. Lulus Sarjana Hukum di Universitas Darul Ulum pada

tahun 1989, kemudian lulus Magister Administrasi program Pasca Sarjana Universitas
17 Agustus (UNTAG) Surabaya tahun 1997. Dan Gelar Doktor ditempuh pada tahun
2010 di Universitas 17 Agustus (UNTAG) Surabaya. Pada tahun 1993 s/d 1995 pernah
menjabat sebagai Kasubag Rumah Tangga Bagian Umum & Protokol Pemkab
Mojokerto. Hingga pada tahun 2000 s/d 2004 resmi diangkat menjadi Kabag Bagian
Umum di Pemkab Mojokerto. Beliau juga pernah menjabat Kepala Dinas Pendidikan
tahun 2006 s/d 2008 Kabupaten Mojokerto. Pada tahun 2016 Kepala Dinas Kominfo
Kabupaten Mojokerto. s/d 2018 beralih menjabat sebagai Dan posisi sekarang
menjabat sebagai Sekretaris Daerah Kabupaten Jombang pada tahun 2020.

Drs. Eka Suprasetyo A.P..MM
Anggota Dewan Komisaris PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA

Lahir di Surabaya 25 Agustus1962. Lulus Sarjana Ekonomi STIESIA Surabaya pada
tahun 1986, kemudian lulus Magister Manajemen jurusan Manajemen program Pasca

Sarjana Universitas Wijaya Putra Surabaya tahun 2002. Pengalaman/ jabatan antara
lain Staf Administrasi Kantor Kecamatan Sumobito Jombang tahun 1988, Kasubag
Verifikasi Keuangan Setwilda Kabupaten Jombang tahun 1995, Kepala Sub Bagian
verifikasi pembukuan dan aset daerah tahun 2005, Kepala Bagian Keuangan
Sekretariat Daerah Kabupaten Jombang tahun 2006. Kepala Bagian Umum tahun
2007, Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten Jombang tahun 2009,
Diklat PIM II tahun 2012, Kepala Bagian Humas Sekretariat Daerah Kabupaten
Jombang tahun 2013, Kepala Disperindagpas tahun 2014, dan sebagai Kepala DPKAD
Kabupaten Jombang tahun 2014.



Profil Direksi

Dr. AFANDI NUGROHO, SE, MM
DIREKTUR UTAMA

Menyelesaikan Program Doktor (S3) pada tahun 2020
di UNTAG Surabaya.
Sampai dengan saat ini

menjabat sebagai Direktur Utama
di PT. BPR Bank Jombang. Selama bergabung di

Bank Jombang telah menunjukkan hasil yang
sangat bagus, melakukan pembenahan diberbagai
bidang, termasuk mengubah pola kerja karyawan
BPR yang sebelumnya PNS centris menjadi
perbankan minded.

ADAM JOYO PRANOTO, S.Kom, ME
DIREKTUR OPERASIONAL 6 BISNIS

Setelah memperoleh gelar Sarjana Komputer (S.Kom)
kemudian menekuni keahliannya
dalam bidang Informatika dan Komputer Terapan pada Institut Teknologi
Sepuluh Nopember/ ITS Surabaya. Selama kuliah aktif diberbagai organisasi,
kemudian melanjutkan pendidikan mencapai gelar Magister Ekonomi (M.E)
dan saat ini beliau juga tercatat sebagai pengurus Perhimpunan BPR Milik
Pemerintah Daerah / Perbamida Jatim-Bali dan sebagai Pengurus Perhimpunan
BPR seluruh Indonesia. Pemegang sertifikat kompetensi
Lembaga Keuangan Mikro no. 65100 1210 662562011 dari LSP CERTIF
Bidang kompetensi BPR tingkat I dan II. Manajemen Resiko
BSMR Tingkat I dan II.

Aktif menulis hal terkait melek finansial, mengikuti berbagai seminar, workshop dan pelatihan perbankan
seperti Manajemen Resiko di Lembaga PengembanganPerbankan Indonesia / LPPI, Internal Auditor di PPM
Manajemen dan aktif mengikuti Training yang menunjang untuk pengembangan diri dan perusahaan.

SUHARIANI, SE
DIREKTUR KEPATUHAN

Lahir di Jombang tanggal 29 Mei 1971, bergabung di Bank Jombang sejak tahun 1992
dan menjabat sebagai Kasie Pembukuan pada tahun 2000. Seiring dengan keberhasilannya
dalam operasional beliau diangkat menjadi Kabag Keuangan pada tahun 2005 di Kantor
Pusat Bank Jombang. Saat pembukaan Cabang Ngoro pada tahun 2016 beliau diangkat
menjadi Kepala Cabang Ngoro sampai pertengahan tahun 2018.

Karena dalam masa kepemimpinan di Cabang Ngoro begitu efektif dan berkembang, maka
pada bulan Juli tahun 2018 beliau beralih tugas menjadi Kepala Cabang Ploso hingga bulan
maret tahun 2019.Dan sekarang menjabat sebagai Direktur Kepatuhan di Kantor Pusat

PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA.




Informasi Umum

PT.BPR Bank Jombang Perseroda

Sejarah Pendirian Perusahaan

Dalam sejarah perkembangannya PT. BPR
BANK JOMBANG telah mengalami beberapa
perubahan,pada 31 Maret 1978 status
perusahaan-perusahaan daerah milik pemerintah
daerah Kabupaten Jombang diubah dengan
keputusan Bupati nomor HK.003.2/09/1978
menjadi Dinas Perusahaan Daerah Kabupaten Dati
IT Jombang yang terdiri dari 4 (empat) unit yaitu:
Unit Taman Rekreasi Tirta Wisata,
Unit Saluran Air Minum, Unit Apotik Seger dan Unit
Bank Pasar. Pada 7 Nopember 1990 status
perusahaan diubah menjadi Perusahaan Daerah
Bank Pasar berdasarkan Peraturan Daerah nomor
4, tahun 1990 sampai akhirnya pada tahun 2020
dilakukan perubahan anggaran dasar Perseroan
Terbatas PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA.

Maksud dan Tujuan Perusahaan

Sesuai dengan Anggaran Dasar Perseroan,
maksud dan tujuan didirikannya PT. BPR Bank
Jombang Perseroda adalah berusaha dalam bidang
Bank Perkreditan Rakyat, dengan melakukan kegiatan

usaha sebagai berikut :

1) Memberikan manfaat bagi perkembangan
perekonomian

2) Memperluas akses keuangan kepada
masyarakat;

3) Mendorong pembiayaan usaha mikro yang
efektif,

4) Mendirikan BPR dengan prinsip tata kelola
perusanaan yang baik

5) Memperoleh laba atau keuntungan.
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Nama Perseroan PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA
Kepemilikan PEMKAB Jombang & KOPKAR Bertujuan]  aya
Dasar Hukum Pendirian Akta Nomor 79, yang dibuat dihadapan Hadi
Soetopo, SH., M.Kn Tanggal 29 Mei 2019
Tanggal Pendirian PT 07 November 2019

Modal Dasar Rp200.000.000.000,00

Modal Setor Rp50.595.529.000

Kantor Pusat JI. KH Wahid Hasyim No. 26 Jombang, Jawa Timur
61411

Komisaris Utama Drs.Hasan, M.Si

Dr.H. Akh Jazuli, SH.,M.Si

Drs. Eka Suprasetyo Agus P,MM
Direktur Utama Dr. Afandi Nugroho,SE, MM
Direktur Bisnis Adam Joyo Pranoto, S.Kom.,ME
Direktur Kepatuhan Suhariani,SE

Kepala Divisi Bisnis USMAN, SE

Kepala cabang Utama UMIKUROTIN , SE
Kepala cabang Ploso SASINURAINI, SE
Kepala cabang Ngoro AL NURACHMAD , SE
Kepala cabang Mojoagung MOH. HOSAINI- MUSY, SE
Kepala cabang Perak NUR LAILI ZAKIYAH , SE
Kepala bagian Auditor NIKMATUL IZZA, SE. Ak
Kepala bagian Menrisk JOKO SANTOSO,  S:sos




lkhtisar Data Perusahaan

DEWAN KOMISARIS

Pendidikan Lama e .
Nama Jabatan ) No. Sertifikat Kompetensi | Masa Berlaku
Terakhir Jabatan
Ketua Dewan
Dr. H. Akh. Jazuli SH. Komisaris Bank . i
, , S-3 Administrasi 3tahun 64127 1120 64253 2019 23/05/2024
M,Si Perkreditan Rakyat
(BPR)
Anggota Dewan
‘ Komisaris Bank ,
Drs. Hasan., M.Si , S-2 Sains 3tahun 65100 1210 603872016 07/06/2021
Perkreditan Rakyat
(BPR)
Anggota Dewan
Drs. Eka Suprasetyo Komisaris Bank S-2 Ekonomi
, _ 3Tahun 64127 1120 607582017 11/12/2022
AP, MM Perkreditan Rakyat Manajemen
(BPR)
DIREKSI
Nama Jabatan Pendldlk.an Lama Jabatan| No. Sertifikat Kompetensi | Masa Berlaky
Terakhir
: ) S-3 Ekonomi
Dr. Afandi Nugroho, SE. MM. Direktur Utama ) 5Tahun 64127 1120 6 1696 2018 14/05/2023
Manajemen
Direktur Bisnis dan )
Adam Joyo Pranoto, S.Kom., ME , S-2 Ekonomi 5tahun 64127 1120 619622018 26/06/2022
Operasional
Suhariani, SE Direktur Kepatuhan S-1 Ekonomi 4tahun 64127 1120 631282018 17/12/2023
PEJABAT EKSEKUTIF
Pendidikan No. Sertifikat
Nama Jabatan ) . Masa Berlaku
Terakhir Kompetensi
Usman Divisi Bisnis S-1 Ekonomi 64127 112063014 2018 12/5/2023
Ali Nurachmad Pimpinan Cabang S-1 Ekonomi 641271120 63010 2018 12/5/2023
Moh. HosainiM  |Pimpinan Cabang S-1 Ekonomi 64127 112063127 2018 17/12/2022
Umi Kurotin Pimpinan Cabang S-1 Ekonomi 65100 1210 6 1663 2016 28/10/2022
Sasi Nuraini Pimpinan Cabang S-1 Ekonomi 64127 11206 0733 2017 11/12/2022
Nur Laili Zakiyah |Pimpinan Cabang S-1 Ekonomi 65100 12106 1256 2016 29/08/2021
Nikmatul Izzah Kabag AUDIT INTERNAL S-1 Akuntansi 64127 11206 4185 2019 23/05/2024
Joko Santoso Kabag Menrisk dan Kepatuhan S-1llmu Sosial | 6412711206 0731 2017 12/11/2022




Kepemilikan Saham

Sesuai dengan LAMPIRAN KEPUTUSAN MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA NOMOR AHU-AH.01.03-0412600 TAHUN 2020 TENTANG
PEMBERITAHUAN PERUBAHAN DATA PERSEROAN TERBATAS PT BPR BANK
JOMBANG PERSERODA.

1. Modal Dasar:

Rp. 200.000.000.000,00

2. Modal Disetor:

Pemda: 50.263.529.000,00
Kopkar : 332.000.000,00
TOTAL:

Rp. 50.595.529.000,00

Tidak ada keterkaitan
antar Pemegang Saham, antar
Anggota Direksi atau Anggota
DewanKomisaris, antar anggota
Direksi dengan anggota Dewan
Komisaris, dan / atau antara
Pemegang Saham dengan
anggota Direksi dan / atau

anggota Dewan Komisaris.



Jaringan Kantor

Se-Kabupaten ® ® P o

Kantor Pusat  Kantor Caban Kantor Kas
Jombang .
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Strategi Kebijakan Perusahaan

Arah Kebijakan Perusahaan

Pencapaian tujuan perusahaan tidak saja diukur oleh parameter-
parameter yang bersifat kuantitatif, seperti pertumbuhan kinerja “

keuangan, namun juga diukur oleh pencapaian kinerja yang bersifat Adapun dasar pertimbangan

penepatan targettahun 2020
dan 2021 adalah hasil dari
analisa SWOT

sebagaiberikut: ”

kualitatif seperti kemampuan manajemen dalam menjaga dan
meningkatkan citra dan value perusahaan bagi segenap stakeholder
dan shareholder. Sepanjang tahun 2020, dengan adanya pandemi
covid-19 yang melanda Indonesia pastinya berdampak dengan
kinerja PT. BPR Bank jombang perseroda. Di Tahun 2020 ini masih
mempertimbangkan dampak tersebut dan vaksin sudah teratasi.

STRENGHT

Meski dalam kondisi pandemic COVID-19 Bank Jombang, berdasarkan analisis Strenght atau
kekuatan bahwa aset Bank Jombang saat ini mencapai aset lebih dari 500 miliar. Sehingga
menjadikannya Posisi BPR 3 terbesar di Jawa Timur. Kekuatan kami dalam pangsa pasar
khususnyadiKabupatenJombangsudah cukup dikenaloleh masyarakatJombang. Kekuatanini
yang kami gunakan untuk melakukan penetrasi pasar ke seluruh segmen yang ada di
Kabupaten Jombang. Disamping kekuatan Bank Jombang yang notabene merupakan bank
yang dimiliki oleh pemerintah KabupatenJombang, sehingga bisa berkoordinasi dengan dinas
dinas terkait untuk bisa melakukan kerjasama. Disamping itu juga Kantor Bank Jombang yang
telah ada di setiap Kecamatan juga merupakan kekuatan bagi kami Karena tidak semua bank
yang ada di Jombang mempunyai kantor di setiap Kecamatan kecuali BRI, sehingga kami
mempunyai nilai lebih dibidang lokasi ini disamping secara cara geografis Jombang juga ada di
perlintasan lalu lintas sehingga ini juga merupakan posisi strategis untuk perdagangan dan
merupakan kekuatan limit dari.
lokasi kamiyangberadadiKabupaten perlintasan.

WEAKNESS

Adanya pandemi Covid-19 berimbas juga
pada beberapa faktor. Kami belum bisa

yaitu tabungan dan nantinya agar kami bisa
juga merebut kredit konsumtif dari bank

optimal meningkatkan aset dari
penghimpunan dana murah. Mengingat
kami lebih konsentrasi pada perluasan
penitrasi konsentrasi kredit yang kami
berikan di setiap Kantor Kas yang ada di
Kabupaten Jombang. Sehingga kelemahan
ini akan kami tingkatkan melalui
peningkatansumber dana murah

umum

OPPORTUNITY

Dapat kami sampaikan dengan aset kami
saatiniyang melebihi 500 miliar merupakan
3besarBPRdiJawa Timur



sehingga Kami mempunyai peluang
kerjasamadenganlembaga-lembagalain
yang mau dan berkeinginan bekerjasama
dengan BPR. Disamping kami juga aktif
untuk mencari bentuk kerjasama yang
saling menguntungkan dengan lembaga
lain baik bank umum maupun lembaga
keuangan lain maupun dengan Fintech
karena dengan bekerja sama atau
kolaborasi inilah akan tercapai bentuk
model bisnis yang saling menguntungkan .
Mengingat kamisadar bahwa BPR tidak bisa
melahirkan sebuah produk namun hanya
bisa mengeluarkan sebuah produk yang
sebelumnya telah dikeluarkan oleh
lembaga keuangan lain, dan ditemukan
modifikasi di sesuaikan dengan kearifan
lokal.

Strategi Pengembangan Bisni

Strategi pengembangan bisnis untuk saat ini belum m
dankondisiyangsaatiniadadengan mengembangan
masa pandemic yang juga membatasi ekspansi de

dengankeadaanekonomimakrolndonesia.

THREAT

Ancaman di kala pandemic ini terutama
masyarakat yang memiliki pandangan




