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Kata Pengantar

PT. BPR Bank Jombang Perseroda sebagai pelaku industri keuangan perbankan menjadi salah
satu penggerak roda perekonomian dan fungsinya pada era sekarang telah bergeser tidak
hanya pada aspek ekonomi, melainkan tanggungjawab terhadap aspek sosial dan lingkungan
yang berkesinambungan sehingga menciptakan keberlanjutan tatanan sosial yang berorientasi
pada lingkungan secara luas.

PT. BPR Bank Jombang Perseroda berkomitmen menghadirkan nilai jangka panjang dengan
menyelaraskan ekspansi bisnis dan tanggung jawab terhadap aspek ekonomi, sosial, serta
lingkungan secara terukur. Oleh karena itu, PT. BPR Bank Jombang Perseroda senantiasa
meningkatkan pengetahuan dan kemampuan dalam rangka menjamin keberlanjutan melalui
pembaharuan dan inovasi guna memberikan nilai tambah pada stakeholder. Sejalan dengan
penerapan Keuangan Berkelanjutan (Sustainable Finance) di Indonesia yang mengacu pada
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/ POJK.03/2017 tanggal 27 Juli 2017 tentang
Penerapan Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan
Publik, maka PT. BPR Bank Jombang Perseroda menyusun Laporan Keberlanjutan Tahun 2025,
dimana ini merupakan tahun kedua kami dalam mengintegrasikan aspek lingkungan, sosial,
dan tata kelola (ESG) ke dalam strategi bisnis PT. BPR Bank Jombang Perseroda.
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1.
Pendahuluan dan Penjelasan Strategi Keberlanjutan

Tentang Laporan Keberlanjutan

Dalam memenuhi Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/ POJK.03/2017 tentang
Penerapan Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan
Publik, PT. BPR Bank Jombang Perseroda berkomitmen untuk menerapkan prinsip
keberlanjutan dalam setiap aspek operasionalnya. Memasuki tahun kedua implementasi
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/PQOJK.03/2017, PT. BPR Bank Jombang Perseroda
terus memperkokoh fondasi Keuangan Berkelanjutan dalam seluruh lini operasional. Tahun
2025 menjadi momentum bagi PT. BPR Bank Jombang Perseroda untuk meningkatkan integrasi
aspek Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola (ESG) guna menciptakan nilai tambah yang
berkelanjutan bagi seluruh pemangku kepentingan.

Acuan dan Standar Penyusunan Laporan Keberlanjutan

Melanjutkan komitmen yang belum sepenuhnya terealisasi pada tahun 2024, PT. BPR Bank
Jombang Perseroda menapakkan langkah lebih jauh di tahun 2025 dengan merealisasikan
pemenuhan kelengkapan Struktur Organisasi dan penyusunan Pedoman Penerapan Keuangan
Berkelanjutan sebagai bagian dari penguatan tata kelola dan mekanisme pengawasan internal.
Pembentukan dan penguatan struktur tersebut bertujuan untuk memastikan bahwa kebijakan,
strategi, serta program Keuangan Berkelanjutan dapat diimplementasikan secara lebih terarah,
terukur, dan selaras dengan visi dan misi keberlanjutan PT. BPR Bank Jombang Perseroda.

Selain itu, PT. BPR Bank Jombang Perseroda juga terus mengintegrasikan prinsip Keuangan
Berkelanjutan dalam proses bisnis utama, termasuk dalam penyaluran kredit, pengelolaan
risiko, serta pengembangan produk dan layanan yang memberikan dampak positif bagi
lingkungan dan masyarakat. PT. BPR Bank Jombang Perseroda berupaya mendorong
pembiayaan yang mendukung pertumbuhan ekonomi daerah yang inklusif, meningkatkan
kesejahteraan masyarakat, serta memperhatikan aspek kelestarian lingkungan. Sejalan dengan
komitmen tersebut, PT. BPR Bank Jombang Perseroda juga meningkatkan kesadaran dan
kapasitas Sumber Daya Manusia melalui berbagai kegiatan sosialisasi dan internalisasi prinsip
Keuangan Berkelanjutan, sehingga seluruh insan perusahaan memiliki pemahaman yang
selaras dalam mendukung implementasi program-program keberlanjutan.
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Strategi Keberlanjutan

Melalui Laporan Berkelanjutan tahun 2025 ini, PT. BPR Bank Jombang Perseroda
menyampaikan informasi mengenai kinerja, strategi, serta inisiatif yang telah dilakukan dalam
mendukung penerapan Keuangan Berkelanjutan. Laporan ini diharapkan dapat menjadi wujud
transparansi dan akuntabilitas PT. BPR Bank Jombang Perseroda kepada seluruh pemangku
kepentingan sekaligus menjadi dasar evaluasi untuk peningkatan kinerja keberlanjutan di masa
yang akan datang.

Ke depan, PT. BPR Bank Jombang Perseroda akan terus berupaya memperkuat implementasi
Keuangan Berkelanjutan secara konsisten dan berkelanjutan, sehingga mampu memberikan
kontribusi nyata terhadap pembangunan ekonomi daerah yang berkelanjutan, peningkatan
kesejahteraan masyarakat, serta terciptanya sistem keuangan yang tangguh dan bertanggung
jawab.
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2.
Ikhtisar Aspek Keberlanjutan dan Kinerja
Keberlanjutan

1. Ikhtisar Aspek Keberlanjutan dan Kinerja Ekonomi

Perbandingan Target dan Kinerja Keuangan, Portofolio, Pendapatan dan Laba Rugi

Keterangan

Kinerja Keuangan

Total Aset

Aset Produktif
Kredit/Pembiayaan Bank
Dana Pihak Ketiga
Pendapatan Operasional
Beban Operasional

Laba Bersih

Rasio Kinerja (Dalam %)

Rasio Kecukupan Modal Minimum
(KPMM)

Aset produktif bermasalah dan aset non
produktif bermasalah terhadap total aset
produktif dan aset non produktif

Aset produktif bermasalah terhadap
total aset produktif

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai
(CKPN) terhadap aset produktif

NPL gross

NPL nett

Return on Asset (ROA)
Return on Equity (ROE)

Net Interest Margin (NIM)
Rasio Efisiensi (BOPO)
Loan to Deposit Ratio (LDR)
Cash Ratio

2025

1.178.440.984.932
1.097.673.230.461
837.568.071.968
553.954.283.908
86.354.579.359
64.432.615.031
14.376.159.716

19,22

8,42

5,87

8,46
4,71
1,65
14,27
7,65
74,61
157,16
16,66

2024

1.124.865.024.291
1.028.095.976.055
779.955.290.222
493.353.554.839
73.726.869.698
55.983.466.269
11.420.041.500

18,97

8,12

6,74

8,83
7,53
1,44
22,57
7,44
85,88
161,09
17,03
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2023

1.032.442.616.490
948.024.115.272
715.025.013.470
427.174.488.781
65.488.671.016
49.752.391.235
10.397.464.189

19,58

3,18

2,65

3,98
2,45
1,48
20,55
7,20
86,68
199,47
20,07
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Perkembangan Aset PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun 2025

Total aset bank dalam 12 (dua belas) bulan terakhir mengalami peningkatan sebesar
Rp53.575.960.641 (4,76%) yaitu dari sebesar Rp1.124.865.024.291 posisi 31 Desember 2024
menjadi sebesar Rp1.178.440.984.932 posisi 31 Desember 2025 dengan rata-rata peningkatan
sebesar 0,40% per bulan. Di sisi kewajiban, mengalami peningkatan atas simpanan nasabah
sebesar Rp61.644.722.458 (12,50%), pinjaman yang diterima mengalami kenaikan sebesar
Rp47.048.013.137 (25,65%). Di sisi aset produktif, terjadi peningkatan atas kredit yang diberikan
sebesar Rp75.840.119.928 (9,54%), penempatan pada bank lain mengalami penurunan sebesar
Rp29.120.050.387 (11,69%)

Perkembangan Sumber dan Penggunaan Dana PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun
2025

Dibandingkan dengan tahun sebelumnya, sumber dana Bank mengalami peningkatan sebesar
Rp100.820.086.155  (10,55%) dari sebesar Rp955.407.678.164, menjadi sebesar
Rp1.056.227.764.319 peningkatan tersebut terjadi pada pinjaman yang diterima sebesar
Rp47.048.013.137  (25,65%) dari sebesar Rp183.404.836.078 menjadi  sebesar
Rp230.452.849.215, dan simpanan nasabah sebesar Rp61.644.722.458 (12,50%) dari sebesar
Rp493.353.544.839 menjadi sebesar Rp554.998.277.297, sementara modal inti mengalami
peningkatan sebesar Rp4.136.200.974 (6,37%) dari sebesar Rp64.911.768.139 menjadi
Rp69.047.969.113. Sementara itu penggunaan dana pada aset produktif mengalami
peningkatan sebesar Rp46.720.069.541 (4,48%) yaitu dari sebesar Rp1.043.829.647.048 menjadi
sebesar Rp1.090.549.716.589.

Perkembangan Laba Rugi PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun 2025

Laba Bank sebelum pajak dalam dua tahun terakhir menunjukkan peningkatan yaitu tahun
2024 laba sebesar Rp15.273.886.880 dan tahun 2025 laba sebesar Rp18.487.424.152 atau rata-
rata laba per bulan masing- masing sebesar Rp1.272.823.907 pada tahun 2024 dan sebesar
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Rp1.540.618.679 pada tahun 2025. Di sisi lain Return on Assets (ROA) dalam 12 bulan terakhir
mengalami kenaikan dari 1,44% menjadi 1,65%. Sementara rasio efisiensi (BOPO) menurun dari
85,88% menjadi 74,61%.

Perkembangan Rasio Kecukupan Modal (CAR) PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun
2025

Modal Bank pada posisi 31 Desember 2025 meningkat sebesar Rp3.373.732.130 (3,54%) yaitu
dari sebesar Rp95.273.203.595 pada posisi 31 Desember 2024 menjadi sebesar
Rp98.646.935.725 pada posisi 31 Desember 2025 terutama disebabkan meningkatnya modal
inti sebesar Rp4.136.200.974 dan menurunnya modal pelengkap sebesar Rp762.468.844.
Sementara itu jumlah Aktiva Tertimbang Menurut Risiko (ATMR) pada posisi 31 Desember 2025
sebesar Rp513.281.871.511 sehingga Capital Adequacy Ratio (CAR) Bank sebesar 19,22%. Jika
dibandingkan dengan posisi 31 Desember 2024 mengalami kenaikan dari sebesar 18,97%
menjadi 19,22% disebabkan persentase pertumbuhan modal Bank disertai pertumbuhan
Aktiva Tertimbang Menurut Risiko (ATMR) Bank.

Kinerja Aspek Ekonomi terkait Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023
Jumlah Jenis produk yang memenubhi kriteria kegiatan usaha berkelanjutan

a. Penghimpunan Dana
Berkelanjutan

a.1. DPK
a.2. Surat Berharga
a.3. Lainnya

b. Penyaluran Dana 86.287.309.384 32.002.804.851 34.764.206.038 26.292.001.761
Berkelanjutan

b.1. Kredit / Pembiayaan 86.287.309.384 32.002.804.851 34.764.206.038 26.292.001.761
b.2. Surat Berharga
b.3. Lainnya

Outstanding produk dan/atau jasa yang memenubhi kriteria kegiatan usaha berkelanjutan (Dalam Satuan Rupiah
Penuh)

a. Penghimpunan Dana
Berkelanjutan

a.1. DPK

a.2. Surat Berharga yang
diterbitkan

a.3. Lainnya

b. Penyaluran Dana 86.287.309.384 32.002.804.851 34.764.206.038 26.292.001.761
Berkelanjutan

b.1. Kredit / Pembiayaan 86.287.309.384 32.002.804.851 34.764.206.038 26.292.001.761

b.2. Surat Berharga yang dimiliki
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b.3. Lainnya - - - -
Total Outstanding DPK (Rp) - - - -

Total Nominal Surat Berharga - - - -
yang diterbitkan (Rp)

Total Outstanding Kredit Kepada 877.196.375.747 837.568.071.968 779.955.290.222 715.025.013.470
Pihak Ketiga (Rp)

Total Nominal Surat Berharga - - - -
yang dimiliki (Rp)

Persentase Total Portofolio Kegiatan Usaha Berkelanjutan terhadap Total Portofolio (%)

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023
a. Penghimpunan Dana Berkelanjutan
a.1. DPK - - - -

a.2. Surat Berharga yang - - - -
Diterbitkan

b. Penyaluran Dana Berkelanjutan (Kredit)
b.1. Kredit / Pembiayaan 9,84% 3,82% 4,46% 3,68%

b.2. Surat Berharga yang dimiliki - - - -

Total outstanding kredit/pembiayaan berdasarkan kategori kegiatan usaha berkelanjutan (Rp)

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023
a. Energi Terbarukan - - - -
b. Efisiensi Energi - - - -

c. Pencegahan dan Pengendalian - - - -
Polusi

d. Pengelolaan Sumber Daya - - - -
Alam Hayati dan Penggunaan
Lahan yang Berkelanjutan

e. Konservasi Keanekaragaman - - - -
Hayati Darat dan Air

f. Transportasi Ramah - - - -
Lingkungan

g. Pengelolaan Air dan Air Limbah - - - -
yang Berkelanjutan

h. Adaptasi Perubahan Iklim - - - -

i. Produk yang Dapat Mengurangi - - - -
Penggunaan Sumber Daya dan

Menghasilkan Lebih Sedikit Polusi

(Ecoefficient)

j. Bangunan Berwawasan - - - -
Lingkungan yang Memenuhi

Standar atau Sertifikasi yang

Diakui Secara Nasional, Regional,

atau Internasional
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k. Kegiatan Usaha dan/ atau
Kegiatan Lain yang Berwawasan
Lingkungan Lainnya

|. Kegiatan UMKM 86.287.309.384 32.002.804.851 34.764.206.038 26.292.001.761

Total outstanding kredit/ 86.287.309.384 32.002.804.851 34.764.206.038 26.292.001.761
pembiayaan berdasarkan

kategori kegiatan usaha

berkelanjutan (total a - 1)

Total outstanding penyaluran kredit kepada sektor UMKM per Desember 2025 tercatat sebesar
Rp 32.002.804.851,00 atau mengalami penurunan sebesar 7,94% dibandingkan dengan posisi
Desember 2024 yang sebesar Rp 34.764.206.038,00. Penurunan tersebut terutama dipengaruhi
oleh belum optimalnya penyerapan penyaluran Kredit Usaha Rakyat Daerah (KURDA).

Kondisi tersebut dipicu oleh adanya perubahan kebijakan dari Pemerintah Daerah Kabupaten
Jombang yang menetapkan bahwa dana subsidi bunga KURDA harus terserap secara maksimal
untuk tahun anggaran 2025. Kebijakan tersebut berdampak pada penyesuaian jangka waktu
kredit yang menjadi relatif lebih singkat (kurang dari 1 tahun). Konsekuensinya, besaran
angsuran yang harus dibayarkan debitur menjadi lebih tinggi dibandingkan dengan skema
kebijakan sebelumnya, sehingga mengurangi minat dan kemampuan sebagian calon debitur
untuk memanfaatkan fasilitas kredit KURDA.

Dengan mempertimbangkan kondisi tersebut, realisasi penyaluran KURDA pada tahun 2025
belum sepenuhnya mencapai target yang diharapkan dan turut memberikan kontribusi
terhadap penurunan total outstanding kredit pada segmen UMKM.

2. Ikhtisar Aspek Keberlanjutan dan Kinerja Lingkungan Hidup

Kegiatan Internal dan Kegiatan T)SL
Penggunaan Energi

Pengelolaan pemakaian energi di lingkungan kerja PT. BPR Bank Jombang Perseroda dalam
upaya mendukung pelestarian lingkungan sekaligus sebagai bentuk mitigasi perubahan iklim
adalah sebagai berikut:

1. Menggunakan Gasper (Sistem Pemati Listrik Otomatis) disetiap lantai Kantor Pusat untuk
mengontrol penggunaan listrik;

2. Menggunakan lampu dan peralatan listrik hemat energi;

3. Mengatur jadwal operasional penggunaan AC diseluruh unit kerja dan lift di Kantor Pusat PT.
BPR Bank Jombang Perseroda;

4. Menghemat penggunaan air dan listrik dengan memasang poster Himbauan Penggunaan
dan Penghematan Listrik dan Air disetiap ruang kerja serta di area Kamar Mandi, Dapur dan
tempat penggunaan air lainnya; dan
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5. Mengurangi penggunaan kertas dengan menerapkan arsip digital.

Dukungan Pada Kelestarian Lingkungan Hidup Bagi Bank

Penggunaan Material Ramah Lingkungan

PT. BPR Bank Jombang Perseroda belum memanfaatkan material daur ulang untuk kegiatan
operasional utama Bank. Namun demikian, untuk mendukung penggunaan material daur
ulang telah dibedakan sampah kertas dan non kertas. Selanjutnya kertas tersebut dicacah,
dikumpulkan dan diberikan ke pihak penerima kertas bekas untuk didaur ulang. Selain itu juga
digunakan material ramah lingkungan diantaranya penggunaan lampu LED pada gedung-

gedung kantor PT. BPR Bank Jombang Perseroda.

Penggunaan Energi (antara lain Air dan Listrik)

Keterangan

a. Penggunaan Bahan Bakar
(Liter)

b. Penggunaan Listrik (kwWh)
¢. Penggunaan Air (m3)

d. Penggunaan Kertas (kg)

Keterangan

a. Scope 1 (Ton CO2)

b. Scope 2 (Ton CO2)

. Scope 3 (Ton CO2)

c.1. Financed Emission (Ton CO2)

¢.2. Non-Financed Emission (Ton
CO2)

d. Pengurangan Emisi (Ton CO2)

Total Emisi Scope 1,23 (@a+b+c-

d)
Total Limbah Dibuang (Ton CO2)

Kegiatan Pelestarian
Keanekaragaman Hayati (Satuan
Rupiah)

Target 2025 Realisasi 2025

72.054 76.872

506.665 463.693

1.822 3.571

1.495 1.736
Total Emisi

Target 2025 Realisasi 2025

Realisasi 2024
75.847

533.331
1.918
1.573

Realisasi 2024
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3. Ikhtisar Aspek Keberlanjutan, Kinerja Sosial dan Keuangan Inklusi

Komitmen Perusahaan dan Kinerja Keuangan Inklusi

Dalam mencapai target kinerja keuangan berkelanjutan, PT. BPR Bank Jombang Perseroda
berupaya memberikan layanan yang setara kepada nasabah atas produk dan/atau jasa yang
diberikan serta menyampaikan informasi produk dan/atau jasa yang akurat kepada nasabah,
dengan menetapkan komitmen sebagai berikut:

a. Menerapkan kesetaraan gender dalam kegiatan recruitment pegawai serta kedudukan untuk
menempati jabatan tertentu di PT. BPR Bank Jombang Perseroda;

b. Menyediakan program pelatihan dan pengembangan bagi seluruh pegawai

Perkembangan Laku Pandai

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023
a.Jumlah Agen Laku Pandai

b. Jumlah Kepemilikan Rekening
Tabungan (Basic Saving Account)

c. Jumlah Kepemilikan Rekening
Kredit yang melalui referal Agen
Laku Pandai

Kinerja Sosial Terhadap Ketenagakerjaan
Aspek Ketenagakerjaan

PT. BPR Bank Jombang Perseroda berupaya menerapkan kesetaraan dalam memberikan
kesempatan bekerja dan menghindari pemberdayaan baik secara langsung maupun tidak
langsung dalam kegiatan yang melanggar HAM dengan tidak memperkerjakan tenaga kerja
paksa dan tenaga kerja dibawah umur dengan merekrut calon pegawai minimum berusia 21
tahun saat diterima sebagai pegawai PT. BPR Bank Jombang Perseroda.

Persentase Remunerasi Pegawai Tetap di Tingkat Terendah terhadap Upah Minimum
Regional (UMR)

Remunerasi Pegawai Tetap PT. BPR Bank Jombang Perseroda terdiri dari Gaji dan Tunjangan.
Besaran Gaji Pokok Pegawai Tetap di tingkat terendah tahun 2024 adalah sebesar 1,2 kali dari
UMR Kabupaten Jombang.

Lingkungan Bekerja yang Layak dan Aman

PT. BPR Bank Jombang Perseroda berupaya menyediakan tempat dan lingkungan bekerja yang
layak dan aman, dengan menerapkan:
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1. Penyediaan APAR diseluruh unit kerja PT. BPR Bank Jombang Perseroda;
2. Pemasangan CCTV diseluruh unit kerja PT. BPR Bank Jombang Perseroda;

3. Pemberian jaminan kesehatan melalui BPJS Kesehatan dan jaminan kecelakaan kerja melalui
BPJS Ketenagakerjaan; dan

4. Penyediaan ruang laktasi di Kantor Pusat PT. BPR Bank Jombang Perseroda.

Pelatihan dan Pengembangan Kemampuan Pegawai

PT. BPR Bank Jombang Perseroda memiliki program pelatihan dan pengembangan
kemampuan pegawai. Selama tahun 2024 program pelatihan dan pengembangan kemampuan
pegawai yang telah dilakukan adalah sebagai berikut:

1. Kegiatan Morning Talk

Kegiatan Evaluasi Kinerja yang dilakukan setiap awal bulan dengan peserta seluruh Pejabat PT.
BPR Bank Jombang Perseroda.

2. Kegiatan Review Senja

Sosialisasi kebijakan PT. BPR Bank Jombang Perseroda dengan peserta seluruh staf PT. BPR
Bank Jombang Perseroda yang dilakukan setiap pertengahan bulan.

3. Bank Jombang University

Program pelatihan yang diberikan untuk setiap pegawai baru PT. BPR Bank Jombang Perseroda
dengan cara tatap muka maupun secara virtual yang dikelola oleh Bagian SDM.

4. Kegiatan Pelatihan/Workshop yang dilakukan oleh Pihak Eksternal

Kinerja Aspek Sosial Terkait Inklusivitas Ketenagakerjaan Internal Bank

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023
Jumlah Pegawai Bank - 210 230 201
Jumlah Direksi dan Komisaris - 6 6 6

(Total Jumlah Pria dan Wanita)

Jumlah Direksi dan Komisaris Pria - 5 5 5
Jumlah Direksi dan Komisaris - 1 1 1
Wanita

Jumlah Pegawai Difable

Kinerja Sosial Terhadap Masyarakat
Informasi Kegiatan atau Wilayah Operasional

Selama tahun 2025 melalui Program BJ Tour yang dikelola bersama-sama oleh Bagian SDM dan
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Bagian Dana PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah mengadakan kegiatan literasi dan inklusi
keuangan kepada pelajar dan masyarakat umum untuk meningkatkan pemahaman terkait
dengan layanan perbankan.

Mekanisme Pengaduan Nasabah

PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah memiliki prosedur dan mekanisme penanganan
pengaduan nasabah yang disahkan dalam Keputusan Direksi Nomor 900/15/415.51/2021.
Jumlah Pengaduan Nasabah yang diterima selama 3 (tiga) tahun terakhir adalah sebagai
berikut:

KETERANGAN 2025 2024 2023

Jumlah Pengaduan 1.961 1.054 709
Jumlah Pengaduan Ditindaklanjuti 1.961 1.054 709

Seluruh pengaduan nasabah telah ditindaklanjuti dengan batas waktu 5 (lima) hari kerja dan
maksimal 20 (dua puluh) hari kerja.

Kinerja Aspek Sosial Terkait Dana Kegiatan Sosial Serta Keanggotaan Pada Asosiasi

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023
Realisasi Dana Untuk Kegiatan - 374.254.900 150.000.000 133.569.948
Sosial (Satuan Rupiah)

Jumlah Keanggotaan pada - 4 4 4
Asosiasi

Kegiatan TJSL terkait Pemberdayaan Masyarakat

No Jenis Kegiatan TJSL Tujuan Pembangunan  Penjelasan
Berkelanjutan

1 Program Penghematan Penanganan Perubahan
Listrik Iklim

2 Program Penghematan Air Bersih dan Sanitasi
Air Layak

3 Program Penghematan Konsumsi dan Produksi
Kertas yang Bertanggung Jawab

4 Program Penghematan Konsumsi dan Produksi
Penggunaan Plastik yang Bertanggung Jawab

5 Program Gerakan Aksi Penanganan Perubahan

Penghijauan (Go Green)  Iklim
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4. Tanggung Jawab Pengembangan Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

Inovasi dan Pengembangan Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

Sebagai entitas bisnis, PT. BPR Bank Jombang Perseroda senantiasa berupaya agar
eksistensinya semakin maju dan berkembang. Salah satunya adalah dengan melakukan
inovasi dan pengembangan produk dan layanan dengan memperhatikan perkembangan
teknologi terkini yang sangat pesat sebagai faktor pendorong pergeseran perilaku masyarakat
modern yang menginginkan kemudahan, rasa aman dan kenyamanan dalam bertransaksi
perbankan.

Dalam melakukan inovasi, PT. BPR Bank Jombang Perseroda melakukannya dengan prinsip
kehati- hatian sesuai dengan kebijakan perusahaan. Adapun inovasi dan pengembangan
produk/jasa yang dilakukan PT. BPR Bank Jombang Perseroda antara lain: (1) Penggunaan ATM
Cardless, (2) BJ Mobile, (3) QRIS Bank Jombang, (4) Virtual Account dan (5) Jombang Kita.
Harapan kedepan, PT. BPR Bank Jombang Perseroda dapat melakukan pengembangan produk
dengan memanfaatkan teknologi Artificial Intelligence (Al) untuk menciptakan solusi integratif
bagi UMKM dengan memanfaatkan digitalisasi.

Jumlah dan Persentase Produk dan Jasa yang Sudah Dievaluasi Keamanannya Bagi
Pelanggan

Semua produk dan jasa yang ditawarkan PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah memenuhi
semua persyaratan dan mendapatkan persetujuan dari Otoritas Jasa Keuangan sehingga telah
teruji keamanannya bagi nasabah. Selaras dengan itu, untuk menekan risiko kerugian
seminimal mungkin atas produk dan jasa tersebut, PT. BPR Bank Jombang Perseroda secara
kontinu menyampaikan informasi atas semua risiko yang mungkin terjadi kepada nasabah,
seperti risiko pasar dan risiko fluktuasi mata uang. Penyampaian informasi dilakukan melalui
berbagai saluran, melalui website Bank Jombang maupun secara tatap muka.

Sejalan dengan itu, sesuai regulasi yang ada, PT. BPR Bank Jombang Perseroda juga melakukan
kegiatan literasi keuangan dan inklusi keuangan secara berkala sehingga calon nasabah atau
nasabah mendapatkan pemahaman yang benar tentang produk/ jasa yang ditawarkan
Perseroan. Dengan demikian, mereka akan melakukan investasi sesuai kebutuhan dan telah
mengetahui profil risiko yang melekat di dalam produk/jasa tersebut.
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Dampak positif dan dampak negatif yang ditimbulkan dari produk dan/atau jasa Keuangan
Berkelanjutan

PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah melakukan penilaian terhadap setiap produk/ jasa yang
ditawarkan kepada nasabah. Selanjutnya, sesuai dengan prinsip keuangan berkelanjutan dan
mengacu pada Kriteria Kegiatan Usaha Berkelanjutan (KKUB) dalam POJK Keuangan
Berkelanjutan, maka PT. BPR Bank Jombang Perseroda akan memberikan dana dengan
memegang prinsip kehati-hatian, termasuk mencegah risiko dan dampak negatif yang mungkin
timbul. Upaya itu membawa hasil dengan tidak adanya dampak negatif atas produk dan jasa
yang dikeluarkan PT. BPR Bank Jombang Perseroda pada tahun pelaporan.

Jumlah Produk yang Ditarik Kembali dan Alasannya

Tidak ada produk yang ditarik atas pertimbangan internal PT. BPR Bank Jombang Perseroda
maupun perintah dari regulator (OJK).

Survei Kepuasan Pelanggan Terhadap Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah melakukan survey terhadap kepuasan pelanggan
terhadap produk dan/ atau jasa Keuangan Berkelanjutan di sepanjang tahun 2025 dengan
mendapatkan skor penilaian sebesar 86,48% (Baik).

Laporan Keberlanjutan Tahun 2025 - Halaman 13 dari 32



@J BANK JOMBANG LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2025
PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA

Website: www.bankjombang.co.id, Email: info@bankjombang.co.id

3.
Profil Bank

Informasi Umum Perusahaan

Nama Perusahaan PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA

Alamat JI. Presiden KH. Abdurrahman Wahid No. 153-155
Jombang

Nomor Telepon 0321 - 870797

Email info@bankjombang.co.id

Website www.bankjombang.co.id

Skala Usaha Bank
Skala Usaha PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

Dalam Rupiah (Rp.)

DESKRIPSI 2025 2024 2023
Aset 1.178.440.984.932 | 1.124.865.024 ] 1.032.442.373
Kewajiban 1.082.120.744.370 | 1.026.749.627 940.353.011

Klasifikasi Pegawai PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

a. Klasifikasi Berdasarkan Jenis Kelamin

Laki-Laki 122
Perempuan 102

TOTAL PEGAWAI

b. Klasifikasi Berdasarkan Jabatan
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Direksi 3
Kepala Divisi 1
Koordinator 1
Kepala Eabang 5
Kepala Bagian 1
Kepala Sub Bagian 8
Kepala Seksi 7
Kepala Kas 19
Staf 179

TOTAL PEGAWAI 224

c. Klasifikasi Berdasarkan Usia

<25 Tahun 10
25 - 35 Tahun 157
36 - 55 Tahun 55
=55 Tahun 2

TOTAL PEGAWAI

d. Klasifikasi Berdasarkan Pendidikan

5-3 1
5-2 4
5-1 189
D-3 8
SMA 22

TOTAL PEGAWAI 224
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e. Klasifikasi Berdasarkan Status Kepegawaian

STATUS PEGAWAI 2025

Pegawai Tetap 129
Pegawai Kontrak 40
Pegawai Qutsourching 55

TOTAL PEGAWAI 224

Prosentase Kepemilikan Saham PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun 2025 adalah sebagai

berikut:
NO NAMA JUMEAH EEMBAR NOMINAL PROPORSI
SAHAM
1| Pemerintah Daerah Kabupaten Jombang 51.892 51.892.000.000 98,99%
2] Koperasi Konsumen Bertujuan Jaya 532 532.000.000 1,01%,

TOTAL SAHAM 52.424 52.424.000.000

Wilayah Operasional PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun 2025 adalah sebagai berikut:
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Kantor Pusat

NAMA UNIT KERJA

Kantor Cabang Utama

Kantor Cabang Ploso

Kantor Cabang Ngoro

Kantor Cabang Mojoagung

Kantor Cabang Perak

Kantor Kas Cukir

Kantor Kas Tembelang

(0w I o TR I e R O S Y T R T B

Kantor Kas Jombhang

10 | Kantor Kas Kabuh

11 | Kantor Kas Ngusikan

12 | Kantor Kas Kudu

13 | Kantor Kas Plandaan

14 | Kantor Kas Mojowarno

15 | Kantor Kas Bareng

16 | Kantor Kas Wonosalam

17 | Kantor Kas Mojoduwur

12 | Kantor Kas Sumobito

15 | Kantor Kas Peterongan

20 | Kantor Kas logoroto

21 | Kantor Kas Kesamben

22 | Kantor Kas Gudo

23 | Kantor Kas Blimbing

24 | Kantor Kas Bandar Kedungmulyo

25 | Kantor Kas MeEaIuh

Produk dan Layanan

Produk dan Layanan PT. BPR Bank Jombang Perseroda Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

a. Jenis Produk Tabungan
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JENIS PRODUK TABUNGAN

Tabungan SIMPATI
Tabungan SIMARMAS

(SR

3 | Tabungan SIMPELMAS
4 | Tabungan SIMPEL

5 | Tabungan SIMABRUR
& | Tabungan SIMPATI GO

7 | Tabungan SIMPATI MITRA
& | Tabungan SIMPATI SOSIAL

5 | Tabungan SIMAPAN
10 | Tabungan SIMPATI EXTRA

11 | Tabungan SIWBANGTIS
12 Tahungan SIMASPEL

b. Jenis Produk Deposito

NO JENIS PRODUK DEPOSITO

1 | Deposito Reguler
2 | Deposito Extra

3 | Deposito Cepat

C. Jenis Produk Kredit
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JENIS PRODUK KREDIT

Kredit Umum

Kredit Pegawai

Kredit Multiguna

Kredit Multiguna Sarana Ibadah
Kredit Sertifikasi Guru

Kredit Perangkat Desa

Kredit Pegawai DPRD

Kredit Umum Kebutuhan Likuiditas
Kredit Umum Usaha Efektif

10 | Kredit Umum Konstruksi

11 | Kredit Pegawai Penerima TPP

12 | Kredit Sindikasi

13 | Kredit P2P Lending

14 | Kredit Usaha Rakyat Daerah (KURDA)
15 | KPR Gampang Bank Jombang

16 | Kredit Mitra Proyek Pembangunan

17 | Kredit Umum Kepada Lembaga Keuangan (PLK)
18 | Kredit Umum Yasa Griya (KYG)

15 | Kredit Umum Jombang Kita Pay

20 | Kredit Umroh

21 | Kredit Kendaraan Bermotor

22 | Kredit SPPG

23 | Kredit Cicilan Emas Lancar (CEMILAN)

(=l TR [ L, R R R P R N R

d. Jenis Layanan Bank Jombang

NO JENIS LAYANAN KETERANGAN

1 | ATM Cardless 10 Mesin ATM Cardless di 10 Titik Lokasi

2 | CRM Cardless 2 Mesin CRM Cardless di 1 Titik Lokasi

3 | QRIS Bank Jombang 171 Layanan

4 | Mobile Banking 580 Rekening

5 | Penambahan Jaringan Kantor | Tidak Ada Penambahan Jaringan Kantor di Tahun 2025
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Profil Singkat dan Nilai Keberlanjutan Bank

Visi Keberlanjutan

Terwujudnya PT. BPR Bank Jombang Perseroda yang sehat, berdaya saing, aman dan
terpercaya.

Misi Keberlanjutan

a. Meningkatkan kualitas dan kuantitas pelayanan kepada UKM, IKM, Petani, Koperasi dan
masyarakat lainnya.

b. Mendukung program- program pemerintah daerah dalam rangka meningkatkan
pertumbuhan ekonomi daerah melalui penyediaan produk dan jasa perbankan yang
unggul, berdaya saing dan relevan.

c. Menjalankan usaha sesuai dengan kaidah-kaidah perbankan yang sehat dan profesional.

d. Meningkatkan kapasitas manajemen kelembagaan dan kompetensi SDM untuk
mendukung pertumbuhan kegiatan usaha BPR serta memberikan nilai tambah bagi
stakeholders.

Nilai Keberlanjutan dan Budaya Bank

a. Menjalankan usaha dengan transparansi, profesionalisme, dan kepatuhan terhadap
regulasi serta etika bisnis yang berkelanjutan.

b. Mendorong akses keuangan bagi seluruh lapisan masyarakat, termasuk UMKM dan
sektor ekonomi yang berorientasi pada keberlanjutan.

c. Mengelola risiko lingkungan dengan mendukung pembiayaan hijau dan mengurangi
dampak negatif operasional terhadap lingkungan.

d. Berkontribusi terhadap pembangunan sosial melalui produk keuangan yang berorientasi
pada kesejahteraan masyarakat dan peningkatan literasi keuangan.

e. Mengembangkan solusi keuangan yang adaptif dan berbasis teknologi untuk
mendukung pertumbuhan usaha yang berkelanjutan.

Keanggotaan Pada Asosiasi Regional hingga Nasional

1. Perhimpunan Bank Perekonomian Rakyat Indonesia

2. Perhimpunan BPR Milik Pemeritah Daerah

3. Lembaga Alternatif Penyelesaian Sengketa

4.Asosiasi Sistem Pembayaran Indonesia
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e. Perubahan yang Bersifat Signifikan

Tidak ada perubahan signifikan yang mengakibatkan perubahan besar dalam kegiatan
bisnis dan operasional bank selama tahun 2025
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4.
Penjelasan Direksi

Penjelasan Direksi

Kebijakan Untuk Merespon Tantangan Dalam Pemenuhan Strategi Keberlanjutan

Nilai Keberlanjutan

Penerapan Keuangan Berkelanjutan tidak hanya mencerminkan kepatuhan terhadap regulasi
Otoritas Jasa Keuangan (OJK), tetapi juga menjadi bagian dari upaya menciptakan nilai jangka
panjang bagi perusahaan, masyarakat, dan lingkungan. Melalui integrasi prinsip keberlanjutan
dalam strategi bisnis, nilai keberlanjutan bagi PT. BPR Bank Jombang Perseroda adalah sebagai
berikut:

1. Menjalankan usaha dengan transparansi, profesionalisme, dan kepatuhan terhadap regulasi
serta etika bisnis yang berkelanjutan.

2. Mendorong akses keuangan bagi seluruh lapisan masyarakat, termasuk UMKM dan sektor
ekonomi yang berorientasi pada keberlanjutan.

3. Mengelola risiko lingkungan dengan mendukung pembiayaan hijau dan mengurangi dampak
negatif operasional terhadap lingkungan.

4. Berkontribusi terhadap pembangunan sosial melalui produk keuangan yang berorientasi
pada kesejahteraan masyarakat dan peningkatan literasi keuangan.

5. Mengembangkan solusi keuangan yang adaptif dan berbasis teknologi untuk mendukung
pertumbuhan usaha yang berkelanjutan.

Respon terhadap Isu terkait Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Salah satu strategi keberlanjutan PT. BPR Bank Jombang Perseroda adalah peningkatan akses
keuangan bagi sektor yang berorientasi keberlanjutan, PT. BPR Bank Jombang Perseroda terus
berupaya untuk mendukung pertumbuhan ekonomi daerah melalui penyaluran pembiayaan
yang inklusif dan berkelanjutan untuk sektor usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM), salah
satunya melalui penyaluran Kredit Usaha Rakyat Daerah (KURDA). Tantangan utama dalam
penyaluran Kredit Usaha Rakyat Daerah (KURDA) adalah kendala penyediaan dana mengingat
adanya pemberian subsidi bunga KURDA dari Pemerintah Daerah. Respon kami untuk
menghadapi tantangan tersebut adalah terus berkoordinasi dengan Pemerintah Daerah dan
pihak- pihak terkait agar penyaluran KURDA kepada masyarakat dapat berjalan dan
memberikan manfaat nyata bagi pelaku UMKM, dimana para pelaku UMKM merupakan pilar
utama pertumbuhan ekonomi daerah.
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Komitmen dalam Pencapaian Penerapan Keuangan Berkelanjutan

PT. BPR Bank Jombang Perseroda sepenuhnya berkomitmen untuk mendukung Penerapan
Keuangan Berkelanjutan sebagai bagian dari upaya mewujudkan sistem keuangan yang stabil,
inklusif, serta bertanggung jawab terhadap aspek ekonomi, sosial, dan lingkungan. Tahun 2025
merupakan tahun kedua bagi PT. BPR Bank Jombang Perseroda dalam mengimplementasikan
Penerapan Keuangan Berkelanjutan di seluruh lini operasional perusahaan. Pada tahun 2025,
fokus utama diarahkan pada optimalisasi pelaksanaan program dan realisasi Rencana Aksi
Keuangan Berkelanjutan (RAKB) yang telah disusun sebelumnya, khususnya terhadap target-
target yang belum sepenuhnya tercapai pada tahun 2024.

Selain itu, PT. BPR Bank Jombang Perseroda juga terus melakukan penguatan kebijakan
internal, peningkatan kapasitas sumber daya manusia, serta penyempurnaan mekanisme
pengawasan dan pengendalian guna memastikan bahwa implementasi Keuangan
Berkelanjutan dapat berjalan secara efektif, terukur, dan berkesinambungan. Dengan langkah
tersebut, diharapkan penerapan Keuangan Berkelanjutan tidak hanya menjadi kewajiban
regulasi, tetapi juga menjadi bagian dari budaya kerja dan strategi bisnis perusahaan dalam
mendukung pembangunan yang berkelanjutan.

Pencapaian Kinerja Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Sepanjang tahun 2025, PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah melaksanakan berbagai upaya
dalam rangka mendukung penerapan Keuangan Berkelanjutan. Pencapaian kinerja Keuangan
Berkelanjutan selama tahun 2025 adalah sebagai berikut:

a. PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah memiliki Pedoman Penerapan Keuangan
Berkelanjutan sebagaimana ditetapkan dalam Keputusan Direksi Nomor 900/15/415.51/2025
tanggal 25 Februari 2025, yang menjadi acuan dalam pelaksanaan prinsip- prinsip Keuangan
Berkelanjutan di lingkungan perusahaan.

b. PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah membentuk Tim Penanggungjawab Berkelanjutan
sebagaimana ditetapkan dalam Keputusan Direksi Nomor 900/15/415.51/2025 tanggal 25
Februari 2025, yang terdiri dari Satuan Kerja Manajemen Risiko, Satuan Kerja Kepatuhan,
Bagian SDM dan Umum, serta Divisi Bisnis. Tim ini bertugas untuk mengoordinasikan,
memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan program Keuangan Berkelanjutan di seluruh unit
kerja

c. PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah menyalurkan pembiayaan kepada sektor Usaha
Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) sebagai bentuk dukungan terhadap pertumbuhan
ekonomi masyarakat serta peningkatan inklusi keuangan, dengan total penyaluran sebesar Rp
37.740.325.000,00 (tiga puluh tujuh miliar tujuh ratus empat puluh juta tiga ratus dua puluh
lima ribu rupiah).

d. PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah melaksanakan Program Aksi Keuangan Berkelanjutan
sebagaimana yang tercantum dalam Edaran Direksi Nomor 800/01/415.51/2024 tanggal 12
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Januari 2024 adalah sebagai berikut:

1. Program Penghematan Listrik;

2. Program Penghematan Air;

3. Program Penghematan Kertas (Paperless);

4. Program Penghematan Penggunaan Plastik; dan
5. Program Gerakan Aksi Penghijauan (Go Green).

Program- program tersebut dilaksanakan sebagai bagian dari upaya perusahaan dalam
meningkatkan efisiensi penggunaan sumber daya serta menumbuhkan budaya kerja yang lebih
ramah lingkungan di lingkungan PT. BPR Bank Jombang Perseroda.

Tantangan Pencapaian Kinerja Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Dalam implementasi Keuangan Berkelanjutan di PT. BPR Bank Jombang Perseroda selama
tahun 2025 sebagaimana yang telah direncanakan pada Laporan Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan (RAKB) Tahun 2025, masih belum sepenuhnya terlaksana secara optimal.
Tantangan utama yang dihadapi antara lain terkait dengan kapasitas dan pemahaman Sumber
Daya Manusia (SDM) dalam mengimplementasikan prinsip-prinsip Keuangan Berkelanjutan di
lingkungan PT. BPR Bank Jombang Perseroda. Mengingat konsep Keuangan Berkelanjutan
masih relatif baru dalam operasional perbankan, diperlukan proses peningkatan pemahaman,
kompetensi, serta penyesuaian budaya kerja agar seluruh unit kerja dapat mengintegrasikan
prinsip tersebut dalam aktivitas operasional dan pengambilan keputusan bisnis. Selain itu,
keterbatasan sumber daya, baik dari sisi waktu, sistem pendukung, maupun mekanisme
pengukuran kinerja terkait aspek keberlanjutan, juga menjadi tantangan dalam memastikan
implementasi Keuangan Berkelanjutan dapat berjalan secara lebih efektif dan terukur.

Ke depan, PT. BPR Bank Jombang Perseroda akan terus berupaya meningkatkan kapasitas SDM
melalui kegiatan sosialisasi, pelatihan, serta penguatan kebijakan internal agar penerapan
Keuangan Berkelanjutan dapat dilaksanakan secara lebih optimal dan berkesinambungan.

Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Pencapaian Kinerja Penerapan Keuangan Berkelanjutan (Ekonomi)

KETERANGAN 2025 TARGET %o

Penyaluran Kredit Mikro Rp. 7.621.225.000 Rp. 10.087.758.321  75,55%

Penyaluran Kredit Menengah Rp. 11.995.500.000  Rp. 9.035.122.670 132,77%

Penyaluran Kredit Kecil Rp. 18.123.600.000 Rp. 13.245.665.274 136,83%
Total Pembiayaan Berkelanjutan | Rp. 37.740.325.000 | Rp. 32.368.546.265 | 116,60%

Pencapaian Kinerja Penerapan Keuangan Berkelanjutan (Sosial)
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KETERANGAN 2025 TARGET
Total Pegawai 224
Total Pegawai Perempuan 102

6 Tidak ditentukan
86,48 (Baik) dalam RAKB
171 Nasabah

Rp. 374.254.900

Pencapaian Kinerja Penerapan Keuangan Berkelanjutan (Lingkungan Hidup)

KETERANGAN TARGET 2025 2024 Keterangan
72.054 Liter ~ 76.872 Liter  75.847 Liter Melebihi 5% (tidak tercapai)
506.665 kWh  463.693 kWh 533.331 kWh Penurunan 9% (tercapai)
1.822 m3 3.571 m3 1.918 m* Melebihi 5% (tidak tercapai)
1.495 rim 1.736rim  1.573rim Melebihi 5% (tidak tercapai)

Realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan

PROGRAM KERJA RENCANA REALISASI
Penyusur_lan Pedoman Keuangan Januari 2025 35 Eebruari 2025
Berkelanjutan
Pembentukan Unit Kerja Februari 2025 25 Februari 2025

Keuangan Berkelanjutan

Penyelenggaraan Sosialisasi

Program Kerja Keuangan Maret 2025 16 April 2025
Berkelanjutan

Turun 5% Turun 13,06%
Listrik dari tahun 2024 dari tahun 2024
Kertas dari tahun 2024 dari tahun 2024
BBM dari tahun 2024 dari tahun 2024
PDAM dari tahun 2024 dari tahun 2024

Kegiatan Efisiensi Penggunaan Pgnggunaan 2h Disediakan Air
" Air Minum
Plastik Galon
(Tumbler)

Gerakan Aksi Penghijauan sz . . ap ruangan
g i Tanaman Hijau di kerja terdapat

Lingkungan Kerja . o
Ruangan Kerja tanaman hijau

Strategi Pencapaian Target

Dalam mencapai target kinerja keuangan berkelanjutan, PT. BPR Bank Jombang Perseroda
berupaya menerapkan strategi pencegahan risiko, antara lain sebagai berikut:

Ekonomi

1. Memberikan pembiayaan berbasis rantai pasok (supply chain financing) serta mendukung
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program Pemerintah Rl Makan Siang Gratis;

2. Menjalin kerjasama dengan platform digital “Jombang Kita” untuk memperluan jangkauan
penyaluran kredit ke sektor UMKM; dan

3. Menyediakan QRIS Bank Jombang untuk menjangkau lebih banyak pelaku UMKM.

Lingkungan Hidup

1. Penggunaan Gasper (Sistem Pemati Listrik Otomatis) disetiap lantai Kantor Pusat untuk
mengontrol penggunaan listrik;

2. Menggunakan lampu dan peralatan listrik hemat energi;
3. Pengaturan tunjangan BBM lebih tepat sasaran dan tepat guna;

4. Sosialisasi penghematan listrik dan air dengan memasang poster Himbauan Penggunaan
dan Penghematan Listrik dan Air disetiap ruang kerja serta di area Kamar Mandi, Dapur dan
tempat penggunaan air lainnya;

5. Menerapkan penggunaan tumbler dan hanya disediakan air galon untuk isi ulang tumbler
masing- masing pegawai PT. BPR Bank Jombang Perseroda, sehingga dapat mengurangi
penggunaan air kemasan;

6. Menerapkan arsip digital untuk kegiatan operasional, misalnya dengan penggunaan Cloud;
dan

7. Menerapkan produk digital, misalnya penggunaan e-bilyet deposito.

Sosial

1. Menerapkan kesetaraan gender dalam kegiatan recruitment pegawai serta kedudukan untuk
menempati jabatan tertentu di PT. BPR Bank Jombang Perseroda;

2. Menyediakan program pelatihan dan pengembangan bagi seluruh pegawai PT. BPR Bank
Jombang Perseroda;

3. Mengoptimalkan kebijakan kesejahteraan pegawai perempuan, diantaranya fasilitas cuti
melahirkan, dukungan bagi ibu bekerja dan/atau lingkungan kerja yang ramah keluarga;

4. Meningkatkan kualitas layanan perbankan melalui digitalisasi, kemudahan transaksi serta
pelayanan prima yang cepat dan responsif;

5. Peningkatan fitur layanan perbankan digital seperti Mobile Banking, ATM Cardless untuk
mempermudah akses layanan kepada nasabah PT. BPR Bank Jombang Perseroda;

6. Menambah jumlah mitra binaan QRIS Bank Jombang, khususnya untuk pelaku UMKM; dan

7. Meningkatkan penyaluran dana CSR untuk program pemberdayaan ekonomi daerah.
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Melalui strategi pencapaian target ini, PT. BPR Bank Jombang Perseroda berkomitmen untuk
mengelola risiko, memanfaatkan peluang, dan beradaptasi terhadap perubahan eksternal guna
mencapai keberlanjutan bisnis yang selaras dengan prinsip Keuangan Berkelanjutan.
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5.
Tata Kelola Keberlanjutan

Struktur Tata Kelola Keberlanjutan

Penerapan tata kelola keberlanjutan PT. BPR Bank Jombang Perseroda didasari oleh Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank
Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah serta Surat Edaran Otoritas Jasa
Keuangan Nomor 12/SEOJK.03/2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perekonomian
Rakyat.

Pada tahun 2025 PT. BPR Bank Jombang Perseroda telah membentuk Tim Penanggungjawab
Berkelanjutan yang bertanggungjawab dalam penerapan keuangan berkelanjutan di PT. BPR
Bank Jombang Perseroda sebagaimana yang ditetapkan dalam Keputusan Direksi Nomor
900/415.51/15/2025 tanggal 25 Februari 2025.

A. Tugas dan Tanggungjawab Organ Tata Kelola Penanggungjawab Penerapan Keuangan
Berkelanjutan

1. Dewan Komisaris
a. Menyetujui Pedoman Penerapan Keuangan Berkelanjutan yang disampaikan oleh Direksi;

b. Menyetujui Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan dan Laporan Keberlanjutan yang
disampaikan oleh Direksi untuk dilaporkan kepada Otoritas Jasa Keuangan;

c. Memastikan penyusunan strategi bisnis dan pelaksanaan kegiatan bank oleh Direksi telah
mempertimbangkan dan menyelaraskan aspek ekonomi, lingkungan, sosial dan tata kelola;

d. Memberikan masukan atas kinerja keberlanjutan dan/atau keuangan berkelanjutan yang
disampaikan oleh Direksi; dan

e. Memberikan arahan dalam penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan sesuai
dengan strategi bisnis PT. BPR Bank Jombang Perseroda.

2. Direksi

a. Melaporkan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan dan Laporan Keberlanjutan setelah
mendapatkan persetujuan dari Dewan Komisaris;

b. Menyusun strategi bisnis dan melaksanakan kegiatan bank dengan mempertimbangkan dan
menyelaraskan aspek ekonomi, lingkungan, sosial dan tata kelola;
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c. Memastikan strategi keberlanjutan secara keseluruhan sesuai dengan strategi PT. BPR Bank
Jombang Perseroda;

d. Menyetujui Pedoman Penerapan Keuangan Berkelanjutan yang disusun oleh Tim
Penanggungjawab Keberlanjutan untuk disampaikan kepada Dewan Komisaris; dan

e. Melakukan evaluasi secara berkala atas kinerja Keuangan Berkelanjutan.

3. Tim Penanggungjawab Berkelanjutan
a. Direktur Kepatuhan

Direktur Kepatuhan yang membawahi Tim Penanggungjawab Keberlanjutan ditunjuk oleh
Direktur Utama sebagai pembina, pemantau dan penanggungjawab penerapan keuangan
berkelanjutan, yang memiliki tugas dan tanggungjawab sebagai berikut:

1) Membangun dan menerapkan Budaya Keuangan Berkelanjutan dalam berbagai aspek
organisasi;

2) Membentuk Tim Penanggungjawab Keberlanjutan PT. BPR Bank Jombang Perseroda;
3) Memimpin penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan dan Laporan Keberlanjutan;

4) Memastikan penerapan prinsip keuangan berkelanjutan, implementasi Rencana Aksi
Keuangan Berkelanjutan, publikasi Laporan Keberlanjutan serta mengikuti perkembangan isu
keuangan berkelanjutan;

5) Memastikan setiap unit kerja mendapatkan sosialisasi mengenai penerapan keuangan
berkelanjutan;

6) Melakukan pengawasan, evaluasi dan tindak lanjut implementasi Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan secara berkala; dan

7) Melakukan pengawasan dan memastikan implementasi program keuangan berkelanjutan
sejalan dengan strategi PT. BPR Bank Jombang Perseroda serta mempertimbangkan dan
menyelaraskan aspek ekonomi, lingkungan, sosial dan tata kelola.

b. Satuan Kerja Manajemen Risiko

Satuan Kerja Manajemen Risiko ditunjuk oleh Direktur Kepatuhan sebagai Tim
Penanggungjawab Keberlanjutan yang memiliki tugas dan tanggungjawab sebagai berikut:

1) Mengelola risiko-risiko yang berkaitan dengan penerapan keuangan berkelanjutan;

2) Melakukan pemantauan portofolio kredit secara berkala dan memastikan diversifikasi yang
sesuai dengan risk appetite bank; dan

3) Melakukan stress testing risiko keberlanjutan untuk jangka pendek dan jangka panjang.
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c. Satuan Kerja Kepatuhan

Satuan Kerja Kepatuhan ditunjuk oleh Direktur Kepatuhan sebagai Tim Penanggungjawab
Keberlanjutan yang memiliki tugas dan tanggungjawab sebagai berikut:

1) Menyusun Pedoman Penerapan Keuangan Berkelanjutan untuk disampaikan kepada Direksi;

2) Menyusun Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan dan Laporan Keberlanjutan dibawah
kepemimpinan Direktur Kepatuhan untuk disampaikan kepada Direksi; dan

3) Melaksanakan kegiatan sosialisasi kepada setiap unit kerja mengenai penerapan keuangan
berkelanjutan.

d. Bagian SDM dan Umum

Bagian SDM dan Umum ditunjuk oleh Direktur Kepatuhan sebagai Tim Penanggungjawab
Keberlanjutan yang memiliki tugas dan tanggungjawab sebagai berikut:

1)  Menyusun program pengembangan dan pendidikan terkait penerapan keuangan
berkelanjutan;

2) Menyusun daftar pegawai PT. BPR Bank Jombang Perseroda yang telah mendapatkan
pelatihan keuangan berkelanjutan setiap tahunnya;

3) Menyusun Laporan Tahunan untuk disampaikan kepada Direksi dan diunggah pada situs
web milik PT. BPR Bank Jombang Perseroda sehingga dapat diakses oleh seluruh pemangku
kepentingan; dan

4) Memantau pelaksanaan efisiensi kegiatan operasional dan mengelola program aksi
keuangan berkelanjutan khusus di bidang operasional.

e. Divisi Bisnis
Divisi Bisnis ditunjuk oleh Direktur Kepatuhan sebagai Tim Penanggungjawab Keberlanjutan

yang memiliki tugas dan tanggungjawab sebagai berikut:

1) Meningkatkan portofolio produk kredit dan dana yang sejalan dengan penerapan keuangan
berkelanjutan;

2) Melakukan penyaluran kredit kepada kegiatan usaha berkelanjutan sesuai dengan Rencana
Aksi Keuangan Berkelanjutan yang telah ditetapkan PT. BPR Bank Jombang Perseroda; dan

3) Memantau pelaksanaan program aksi keuangan berkelanjutan khusus di bidang bisnis.

Struktur Organisasi dan Pengendalian Internal

Laporan Keberlanjutan Tahun 2025 - Halaman 30 dari 32



J

PT. BPR

BANK JOMBANG LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2025
PT BPR BANKJOMBANG PERSERODA
Website: www.bankjombang.co.id, Email: info@bankjombang.co.id
Struktur Organisasi dan Pengendalian Internal
Keterangan Tahun 2025 Tahun 2024 Tahun 2023
Jumlah Unit Kerja yang menangani Keuangan 4

Berkelanjutan dan Pengendalian Risiko Iklim

Jumlah SPO Manajemen Risiko terkait Keuangan 4
Berkelanjutan

Pengembangan Kompetensi Keuangan Berkelanjutan

Program Pengembangan Bagi Internal Bank Pada Setiap Level Jabatan

Keterangan Tahun 2025 Tahun 2024 Tahun 2023
Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Dewan Komisaris 2 2 2
Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Direksi 5 5 5
Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Pejabat Eksekutif 9 10 8
Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Pegawai 39 38 27

Selama tahun 2025, telah dilaksanakan pengembangan kompetensi keuangan berkelanjutan
untuk seluruh Dewan Komisaris, Direksi, Pejabat Eksekutif dan Pegawai PT. BPR BANK
JOMBANG PERSERODA melalui kegiatan sosialisasi, workshop, seminar dan sebagainya baik

yang dilaksanakan secara internal dan/atau eksternal.

Kegiatan pengembangan kompetensi untuk bertujuan untuk meningkatkan pemahaman,
pengetahuan, dan kapasitas Dewan Komisaris, Direksi, Pejabat Eksekutif, serta Pegawai dalam
mengimplementasikan prinsip- prinsip keuangan berkelanjutan pada setiap aktivitas usaha
bank, sehingga mampu mendukung pengelolaan risiko yang lebih baik, memperkuat tata kelola
perusahaan, serta mendorong penyaluran pembiayaan yang memperhatikan aspek ekonomi,

sosial, dan lingkungan secara berkelanjutan.

Identifikasi Risiko Penerapan Keuangan Berkelanjutan

a. Kegiatan Identifikasi

Dilakukan dengan melakukan identifikasi pencapaian target atas Rencana Aksi Keuangan

Berkelanjutan yang telah ditetapkan sebelumnya.

b. Kegiatan Pengukuran

Dilakukan dengan melakukan pengukuran antara target dan realisasi atas Rencana Aksi

Keuangan Berkelanjutan yang telah ditetapkan sebelumnya.
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c. Kegiatan Pemantauan dan Pengendalian

Dilakukan pemantauan pencapaian target atas Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan yang
telah ditetapkan sebelumnya setiap periode akhir kegiatan oleh Direktur Kepatuhan bersama
Tim Penanggungjawab Keberlanjutan PT. BPR Bank Jombang Perseroda. Apabila diketahui
terdapat kegiatan yang belum mencapai target sesuai dengan Rencana dilakukan mitigasi dan
pengendalian risiko.

Umpan Balik

Untuk terwujudnya komunikasi dua arah sekaligus penerapan evaluasi PT. BPR BANK
JOMBANG PERSERODA yang bertujuan meningkatkan kualitas Laporan di masa mendatang, PT.
BPR BANK JOMBANG PERSERODA menyediakan Lembaran Umpan Balik di bagian akhir
Laporan Keberlanjutan ini. Dengan lembaran tersebut, diharapkan pembaca dan pengguna
laporan ini dapat memberikan usulan, umpan balik, opini dan sebagainya, yang sangat berguna
bagi peningkatan kualitas pelaporan di masa depan.

PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA memberikan akses informasi seluas-luasnya bagi seluruh
pemangku kepentingan, dan investor serta siapa saja yang memberikan umpan balik (feedback)
mengenai laporan keberlanjutan ini dengan menghubungi:

Bapak Fajrur Rizal Bakhri, M.M

Pejabat Eksekutif Satuan Kerja Kepatuhan dan Prosedur Mutu

PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA
JI. Presiden KH. Abdurrahman Wahid No. 153-155 Jombang, Jawa Timur 61419
Telp :(0321) 870797

Email: info@bankjombang.co.id

PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA belum memiliki Laporan Umpan Balik Laporan
Keberlanjutan Tahun 2024. PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA berkomitmen untuk
membangun mekanisme umpan balik yang efektif di masa mendatang dengan penyampaian
Laporan Keberlanjutan yang lebih komprehensif. PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA
berharap dapat membangun fondasi yang kuat dalam pelaporan keberlanjutan serta
meningkatkan kualitas implementasi Keuangan Berkelanjutan di tahun-tahun mendatang.
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LAMPIRAN DEMOGRAFI KETENAGAKERJAAN
PT. BPR BANK JOMBANG PERSERODA TAHUN 2025

Laki-Laki 122
Perempuan 102

TOTAL PEGAWAI 224
Direksi 3
Kepala Divisi 1
Koordinator 1
Kepala Cabang 5
Kepala Bagian 1
Kepala Sub Bagian 8
Kepala Seksi 7
Kepala Kas 19
Staf 179

TOTAL PEGAWAI 224

<25 Tahun 10
25 - 35 Tahun 157
36 - 55 Tahun 55
>55 Tahun 2

TOTAL PEGAWAI 224

JENJANG PENDIDIKAN 2025

S-3 1
S-2 4
S-1 189
D-3 8
SMA 22

TOTAL PEGAWAI 224

STATUS PEGAWAI 2025

Pegawai Tetap 129
[Pegawai Kontrak 40
Pegawai Outsourching 55

TOTAL PEGAWAI 224



REALISASI RENCANA AKSI KEUANGAN BERKELANJUTAN

TAHUN 2025

PROGRAM KERJA RENCANA

Penyusur.1an Pedoman Keuangan Januari 2025
Berkelanjutan
Pembentlukan Unit Kerja Keuangan Februari 2025
Berkelanjutan

Penyelenggaraan Sosialisasi
Program Kerja Keuangan Maret 2025
Berkelanjutan

Kegiatan Efisiensi Penggunaan Turun 5%
Listrik dari tahun 2024
Kegiatan Efisiensi Penggunaan Turun 5%
Kertas dari tahun 2024
: . Turun 5%
Kegiatan Efisiensi Penggunaan BBM dari tahun 2024
Kegiatan Efisiensi Penggunaan Turun 5%
PDAM dari tahun 2024

Penggunaan Botol
Air Minum
(Tumbler)
Meletakkan
Tanaman Hijau di
Ruangan Kerja

Kegiatan Efisiensi Penggunaan
Plastik

Gerakan Aksi Penghijauan
Lingkungan Kerja

REALISASI

25 Februari 2025

25 Februari 2025

16 April 2025

Turun 13,06%
dari tahun 2024

Naik 10,36%
dari tahun 2024

Naik 1,35%
dari tahun 2024

Naik 86,18%
dari tahun 2024

Disediakan Air
Galon

Setiap ruangan
kerja terdapat
tanaman hijau



e PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA
QJJ BANKJOMBANC  JL. PRESIDEN KH. ABDURRAHMAN WAHID NO. 153-155

Website: www.bankjombang.co.id. Telepon: 0321870797.

Terima kasih atas kesediaan Bapak / Ibu / Saudara untuk membaca Laporan Keberlanjutan
(Sustainability Report) PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA ini. Guna meningkatkan
kualitas dan kelengkapan Laporan Keberlanjutan pada tahun-tahun mendatang kami
berharap kesediaan Bapak / Ibu / Saudara untuk mengisi Lembar Umpan Balik yang telah
disiapkan di bawah ini, dan mengirimkannya kembali kepada kami.

1. Laporan Keberlanjutan ini telah menyediakan informasi mengenai berbagai hal yang
telah dilaksanakan PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA dalam pemenuhan
kewajiban terhadap pengaturan Otoritas Jasa Keuangan tentang Penerapan Keuangan
Berkelanjutan bagi Bank.

[ Setuju ___ Tidak Setuju __ Tidak Tahu

2. Materi Laporan ini telah memberikan informasi yang bermanfaat mengenai aspek kinerja
ekonomi, sosial dan lingkungan hidup pada PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA.

[ setuju __ Tidak Setuju __ Tidak Tahu

3. Materi dalam Laporan Keberlanjutan ini, termasuk data dan informasi yang disajikan
sudah cukup lengkap.

[ Setuju __ Tidak Setuju __ Tidak Tahu
4. Data dan informasi yang diungkapkan mudah dipahami, lengkap, transparan, dan
berimbang.
|: Setuju : Tidak Setuju : Tidak Tahu

5. Data dan informasi yang disajikan berguna dalam pengambilan keputusan.

|: Setuju : Tidak Setuju ___ Tidak Tahu
6. Laporan Keberlanjutan ini menarik dan mudah dibaca.

|: Setuju : Tidak Setuju ___ Tidak Tahu

7. Informasi apa saja yang dirasakan kurang dan harus dilengkapi dalam Laporan
Keberlanjutan di masa mendatang?



BANKJOMBANS 5L PRESIDEN KH. ABDURRAHMAN WAHID NO. 153-155

\'JJ Ly PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA
Website: www.bankjombang.co.id. Telepon: 0321870797.

Profil Anda
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Pekerjaan ettt
Institusi/Perusahaan ettt e ehea et et h et e e e et h sttt h sttt s e s s s sttt s ettt ettt n et eb sttt eaenas
Kontak (telepon, e-mail) ettt ea ettt e ettt a e e it e ettt s e et b et et et e et s ettt s e ees

Kategori Pemangku Kepentingan

Pemerintah Nasabah Karyawan Mitra Usaha

Media Masyarakat LSM Lain-Lain

Saran dan tanggapan yang Anda berikan atas informasi yang disajikan dalam laporan ini mohon
dikirim ke:

PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA

JL. PRESIDEN KH. ABDURRAHMAN WAHID NO. 153-155
Telepon 0321870797

Website : www.bankjombang.co.id

E-mail  : info@bankjombang.co.id
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SURAT PERNYATAAN DIREKSI DAN DEWAN KOMISARIS
TENTANG TANGGUNG JAWAB ATAS
LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2025
PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA

Kami, yang bertanda tangan di bawah ini, menyatakan bahwa semua informasi dalam
Laporan Keberlanjutan tahun 2025 telah disusun sesuai dengan POJK No. 51/
POJK.03/2017 tanggal 27 Juli 2017 tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutan bagi
Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik dan bertanggung jawab penuh
atas kebenaran isi Laporan Keberlanjutan Bank.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Jombang, 13 Maret 2026
PT BPR BANK JOMBANG PERSERODA

Direksi
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UHARIANI, SE
irektur Kepatuhan

H. ADAM JOYO PRANOTO, S
Direktur Bisnis

DR. AFANDI NUG SE., MM
Direktur Uthma
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DR. H. AKH. JAZULI, S.H., M.SI MUHAMMAD NASHRULLOH, SE., M.SI
Komisaris Independen Anggota Komisaris
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